附件4：           二级单位落实2020年党风廉政建设工作考核评价指标
	主要方面
	分值
	指标内涵
	计分办法
	佐证材料

	一、学院领导班子建设
	25
	1、领导班子和班子成员履行全面从严治党“四责协同”，贯彻落实部署决定，认真落实“三会三报告”工作制度；分管领导干部落实“一岗双责”。
	1、按规定时间和要求落实“三会三报告”，少“一会”或“一报告”扣3分；如有“一会”或“一报告”未在规定时间内完成，扣2分，扣完为止。

2、按计划完成，且完成情况良好，不扣分；
未按计划完成，或完成效果不佳，视情况扣分。
	1、 “三会三报告”制度落实情况记录、照片；
2、 《年度党风廉政建设计划书》；
3、 期中、期末检查情况；
4、 日常联系工作情况；
相关信访举报材料等。

	
	
	2、对领导班子成员贯彻落实中央八项规定精神、党纪法规，执行“三重一大”、请示报告制度等加强党内监督和同级监督。
	
	

	
	
	3、对照2019年计划，相关内容举措按进度完成情况。
	
	

	二、重要领域和关键环节廉政风险防控建设
	15
	4、对本单位重要领域、关键环节（如科研经费管理、物资设备采购、基建修缮项目、经费使用、干部选任等）廉政风险点，能结合实际，制定并切实落实相应廉政风险防控制度。
	1、重要领域、关键环节的风险防控，有措施，有落实，不扣分；缺乏有效措施或措施落实不到位，视情况扣分；无措施或有措施不落实，不得分。

2、按计划完成，且完成情况良好，不扣分；
未按计划完成，或完成效果不佳，视情况扣分。
	1、 重要领域、关键环节风险防控相关制度；
2、 相关工作、会议记录等必要的过程性材料。

	
	
	5、对照2019年计划，相关内容举措按进度完成情况。
	
	

	三、民主监督机制落实情况
	15
	6、结合本单位实际，制定并落实院务公开、党务公开等制度，对涉及师生群众利益问题（如评优评先、绩效奖励、项目申报等）主动接受群众监督。
	1、有措施，有落实，群众反映良好，不扣分；制度缺失，或制度落实不到位，视情况扣分。

2、按计划完成，且完成情况良好，不扣分；
未按计划完成，或完成效果不佳，视情况扣分。
	1、 院务、党务公开制度。
2、 相关工作记录和材料。
3、 相关信访举报材料等。

	
	
	7、对照2019年计划，相关内容举措按进度完成情况。
	
	

	四、开展廉政宣传教育情况
	20
	8、重视对本单位干部、党员、师生开展廉洁自律和诚信教育，组织开展学校相关制度和党纪法规等内容的日常教育培训，主动宣传展示本单位廉政教育和廉政文化建设的成果。
	1、每年组织开展廉政教育活动不少于3次，少1次，扣2分；每年宣传展示学院廉政文化建设的动态和成果至少4次，少1次扣4分。

2、按计划完成，且完成情况良好，不扣分；
未按计划完成，或完成效果不佳，视情况扣分。
	开展廉政教育活动宣传材料（会议记录、签到单、通讯稿、展板等）

	
	
	9、对照2019年计划，相关内容举措按进度完成情况。
	
	

	五、支持和指导本单位纪检监察工作
	15
	10、根据各单位《2019年度纪检监察计划》所确定的主要任务、举措、进度等内容，支持本单位2019年度纪检监察工作的开展，指导督查各项工作及时有效推进。注重本单位纪检监察干部队伍建设。协助校纪委做好有关问题线索处置工作。
	1、工作指导好，《学院纪检监察工作计划》完成情况良好，不扣分；工作指导不实不明，《学院纪检监察工作计划》完成情况有缺憾，视情况扣分。

2、每年有2次及以上在党政联席会上专题研究纪检监察工作，少1次，扣2分。
纪检监察干部开展业务培训或工作交流4次及以上，少1次，扣2分。

3、按计划完成，且完成情况良好，不扣分；
未按计划完成，或完成效果不佳，视情况扣分。
	1、本单位年度纪检监察工作计划；
2、对本单位纪检监察队伍教育培训情况；
3、会议记录、照片等

	
	
	11、对照2019年计划，相关内容举措按进度完成情况。
	
	

	六、指导下属党支部开展党风廉政建设
	10
	12、能够指导各支部对所属党员、教师开展遵守纪律，廉洁从教的廉政教育，对下属党支部年度党风廉政工作有统筹安排，有指导，有督查。
	1、对下属党支部有指导，党支部党风廉政建设工作计划实、落实情况良好，不扣分；
对下属党支部指导不够，党支部未制定党风廉政建设工作计划，或对制定的计划落实不力，视情况扣分。

2、按计划完成，且完成情况良好，不扣分；
[bookmark: _GoBack]未按计划完成，或完成效果不佳，视情况扣分。
	1、 下属党支部党风廉政建设工作计划。
2、 相关工作记录。

	
	
	13、对照2019年计划，相关内容举措按进度完成情况。
	
	

	合计
	100
	
	
	



备注：
1、附属卫校、二级学院及其党总支检查考核的满分为100分。
2、文理教学部、外语教学部、体育教学部、马克思主义学院、基础医学院作为直属党支部，故不考核第六个方面“指导下属党支部开展党风廉政建设”，满分为90分。

